
SUSPENSÃO

DISBAHIA

Rodovia Lomanto Junior, Senhor do Bonfim

7435416244

TERMO DE SUSPENSÃO – DESÍDIA E CONDUTA INADEQUADA NO DESEMPENHO DAS FUNÇÕES

Data: 01/10/2025

Colaborador: Nome

Cargo: Estoquista

Departamento: Estoque

O colaborador xxxxxxxxx, está suspenso de suas atividades por 15 (quinze) dias, a contar de xxxxxxx

até xxxxxxxxxx, conforme previsão legal.

Motivo:

Desídia no desempenho das respectivas funções (art. 482, alínea “e” da CLT).

Justificativas:

Após diversas conversas verbais e advertências por escrito, o colaborador manteve condutas

inadequadas no ambiente de trabalho;

Desrespeito a colegas por meio de conversas e atitudes que prejudicaram o clima organizacional;

Ausência injustificada no horário de trabalho e retorno à empresa em trajes inadequados (bermuda e

camiseta) para apenas registrar o ponto;

Envolvimento constante em polêmicas e influência negativa no ambiente laboral;

Atitudes que levaram clientes a realizar reclamações indevidas contra colegas, fato este inclusive

comentado por clientes a outros colaboradores.

Diante da reincidência e da gravidade dos fatos, aplica-se a suspensão de 15 (quinze) dias, sem prejuízo

de outras medidas cabíveis, caso haja nova reincidência.



Senhor do Bonfim, 01/10/2025

_______________________________________

Assinatura do Gestor Responsável

Nelson Pinheiro

_______________________________________

Assinatura do Colaborador (ciência)

xxxxxxxxxxxx

Assinatura: __________________________________________

Nome: TESTEMUNHA

CPF / RG:

Assinatura: __________________________________________

Nome: TESTEMUNHA

CPF / RG:


